
Uchwała Nr 113/09 
Sejmiku Województwa Mazowieckiego 

z dnia 27 lipca 2009 roku 
 
 

w sprawie poł ączenia Wojewódzkiego Publicznego Zakładu Onkologicz nej 
Opieki Zdrowotnej w Warszawie z Centrum Leczniczo-R ehabilitacyjnym  
i Medycyny Pracy „ATTIS” Samodzielnym Publicznym Za kładem Opieki 
Zdrowotnej  
 

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  
o samorządzie województwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm.1) oraz  
art. 36 i art. 43h i art. 43i ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki 
zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89 ze zm.2) – uchwala się, co następuje:  
 

§ 1. 
 
1. Dokonuje się połączenia Wojewódzkiego Publicznego Zakładu Onkologicznej 

Opieki Zdrowotnej w Warszawie, z siedzibą w Warszawie przy  
ul. Gen. Wł. Andersa 37, zwanego dalej „Zakładem”, z Centrum Leczniczo-
Rehabilitacyjnym i Medycyny Pracy „Attis” Samodzielnym Publicznym Zakładem 
Opieki Zdrowotnej, z siedzibą w Warszawie przy ul. Górczewskiej 89, zwanym 
dalej „Centrum Attis”,  poprzez przeniesienie mienia Zakładu na Centrum Attis.  

2. Połączenie, o którym mowa w ust. 1, nastąpi z dniem wykreślenia Zakładu  
z Krajowego Rejestru Sądowego. 

3. Zakład traci status samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej, z datą 
wskazaną w ust. 2. 

 
§ 2. 

 
1. Z dniem, o którym mowa w § 1 ust. 2, Centrum Attis przejmuje zadania statutowe 

Zakładu. 
2. Dalsze i nieprzerwane udzielanie świadczeń zdrowotnych udzielanych przez 

Zakład, po terminie, o którym mowa w § 1 ust. 2, zapewni Centrum Attis. 
3. Z datą, o której mowa w § 1 ust. 2, Centrum Attis przejmie dokumentację 

medyczną – bieŜącą i archiwalną – Zakładu.  
 

§ 3. 
 

1. Mienie Zakładu, wg stanu na dzień poprzedzający datę połączenia wskazaną  
w § 1 ust. 2, staje się mieniem Centrum Attis. 

2. Centrum Attis staje się następcą prawnym Zakładu, z dniem jego wykreślenia  
z Krajowego Rejestru Sądowego. 

3. Zobowiązania Zakładu, z datą wskazaną w § 1 ust. 2, stają się zobowiązaniami 
Centrum Attis.  

                                                 
1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 153, 
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806 oraz z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1206, z 2006 r.  
Nr 126, poz. 875, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 216, poz. 1370 i Nr 223, 
poz. 1458. 
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w: Dz. U. z 2007 r. Nr 123, poz. 849, Nr 166, poz. 1172,  
Nr 176, poz. 1240 i Nr 181, poz. 1290, z 2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 234, poz. 1570 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 100.  



 

§ 4. 
 

Pracownicy Zakładu, z datą wskazaną w § 1 ust. 2, stają się, w trybie art. 231 ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94,  
z późn. zm.3), pracownikami Centrum Attis.  
 

§ 5. 
 
Z datą wskazaną w § 1 ust. 2 odwołuje się Radę Społeczną Zakładu, powołaną 
uchwałą Nr 146/08 Sejmiku Województwa Mazowieckiego z dnia 14 lipca  
2008 r. w sprawie powołania Rad Społecznych przy samodzielnych publicznych 
zakładach opieki zdrowotnej.  

 
§ 6. 

 
Zobowiązuje się Radę Społeczną Centrum Attis do uchwalenia zmian statutu tego 
zakładu, wynikających z niniejszej uchwały.  
 

 
§ 7. 

 
Zobowiązuje się Dyrektora Centrum Attis do złoŜenia wniosków, o których mowa  
w art. 43i ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki 
zdrowotnej, niezwłocznie po upływie terminu 3 miesięcy od dnia podjęcia niniejszej 
uchwały.  

 
§ 8. 

 
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Mazowieckiego. 
 

§ 9. 
 
Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia  
w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego, z wyjątkiem § 7, który 
wchodzi w Ŝycie z dniem jej podjęcia.  

 
 

 
Wiceprzewodnicząca Sejmiku 
Województwa Mazowieckiego 

 
 

BoŜenna Pacholczak 
 

                                                 
3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w: Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz. 717,  
z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, 
poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, 
poz. 1805 oraz z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679  
oraz z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240,  
poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732 i Nr 167, poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i poz. 711, 
Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, poz. 1615, z 2007 r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, 
poz. 1288 i Nr 225, poz. 1672, z 2008 r. Nr 93, poz. 586, Nr 223, poz. 1460, Nr 237, poz. 1654 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33.  



 

 
Uzasadnienie 

 
 

Na posiedzeniu w dniu 1 marca 2005 r. Zarząd Województwa Mazowieckiego 
przyjął informację na temat „Programu restrukturyzacji wybranych samodzielnych 
publicznych zakładów opieki zdrowotnej, dla których organem załoŜycielskim jest 
Samorząd Województwa Mazowieckiego”.  

Podstawą dla stworzenia Programu była stała, prowadzona od 1999 r., analiza 
działalności zakładów opieki zdrowotnej podległych Samorządowi Województwa 
Mazowieckiego. Szczegółowej analizie poddano m.in. stan organizacyjny zakładów, 
wielkość i przebieg wykonywania kontraktów zawartych z Kasą Chorych, a następnie 
z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz sytuację ekonomiczno-finansową jednostek.  

Na podstawie uzyskanych wyników i analiz Departament Zdrowia  
i Polityki Społecznej opracował projekt programu restrukturyzacji wybranych 
zakładów opieki zdrowotnej, którego głównym celem jest stworzenie silnych 
podmiotów funkcjonujących na rynku usług medycznych. W związku z powyŜszym 
proponowana restrukturyzacja przewidywała łączenie zakładów. 

Wśród zakładów opieki zdrowotnej planowanych do objęcia procesem 
restrukturyzacji ujęto równieŜ Wojewódzki Publiczny Zakład Onkologicznej opieki 
Zdrowotnej w Warszawie. 

Ponownie, zweryfikowany i uaktualniony, projekt „Programu restrukturyzacji 
wybranych zakładów opieki zdrowotnej podległych Samorządowi Województwa 
Mazowieckiego” został przedłoŜony na posiedzeniu Zarządu Województwa 
Mazowieckiego w dniu 30 stycznia 2007 r. i uzyskał aprobatę.  

Projekt uchwały Sejmiku zakłada połączenie Wojewódzkiego Publicznego 
Zakładu Onkologicznej Opieki Zdrowotnej w Warszawie z Centrum Leczniczo-
Rehabilitacyjnym i Medycyny Pracy „ATTIS” Samodzielnym Publicznym Zakładem 
Opieki Zdrowotnej. 
 Celem działania Wojewódzkiego Publicznego Zakładu Onkologicznej Opieki 
Zdrowotnej w Warszawie jest: 
- udzielanie świadczeń zdrowotnych diagnostycznych, ambulatoryjnych  

i konsultacyjnych w zakresie chorób nowotworowych, 
- prowadzenie profilaktyki chorób nowotworowych, 
- analizowanie stanu zdrowia ludności oraz prognozowanie w powyŜszym zakresie, 

prowadzenie szkoleń własnych pracowników. 
W strukturze organizacyjnej Wojewódzkiego Publicznego Zakładu Onkologicznej 

Opieki Zdrowotnej w Warszawie funkcjonują poradnie: 
- onkologii ogólnej, 
- ginekologiczno-połoŜnicza, 
- chirurgii onkologicznej, 

oraz Zakłady diagnostyczne – pracownie: 
- hematologii, 
- patomorfologii, histopatologii, cytologii, punkcji cienkoigłowej, 
- diagnostyki laboratoryjnej, 
- diagnostyki obrazowej – mammografia, 
- ultrasonograficzna.  

 Wg stanu na dzień 31.12.2008 r. stan zatrudnienia wynosił 33,3 etaty 
przeliczeniowe, w tym 10 lekarzy. Zakład nie posiada zobowiązań wymagalnych,  
a stan zobowiązań niewymagalnych to kwota 54 tys. zł.  



 

 Celem działania Centrum Leczniczo-Rehabilitacyjnego i Medycyny Pracy 
„Attis” Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej jest: 

- udzielanie świadczeń zdrowotnych słuŜących zachowaniu, przywracaniu  
i poprawie zdrowia oraz prowadzenie działalności mającej na celu 
zapobieganie powstawaniu chorób, 

- promocja i edukacja zawodowa, 
- realizacja zadań  z zakresu medycyny pracy ze szczególnym uwzględnieniem 

badania środowiska pracy.  
 

Centrum „Attis” udziela w szczególności świadczeń zdrowotnych polegających na: 
 

- leczeniu szpitalnym i ambulatoryjnym, 
- rehabilitacji leczniczej, 
- opiece nad kobietą cięŜarną, 
- opiece nad zdrowym dzieckiem, 
- badaniu diagnostycznym, w tym analityką medyczną i środowiska pracy, 
- pielęgnacji chorych, 
- badaniu i poradach lekarskich, w tym w zakresie medycyny pracy, 
- orzekaniu i opiniowaniu o stanie zdrowia, 
- zapobieganiu i powstawaniu urazów i chorób poprzez działania profilaktyczne 

oraz szczepienia ochronne, 
- badaniu i terapii psychologicznej, badaniach psychofizycznych, 
- czynnościach technicznych z zakresu protetyki i ortodoncji.  

 
W skład Centrum „Attis” wchodzą: 

 
Szpital z oddziałami opieki stacjonarnej oraz Zakładem Rehabilitacji, 
- dział podstawowej opieki zdrowotnej i medycyny pracy, 
- dział ambulatoryjnych specjalistycznych świadczeń zdrowotnych, 
- dział stomatologii, 
- dział diagnostyki medycznej, 
- dział diagnostyki laboratoryjnej, 
- apteka zakładowa, 
- Centrum Opieki nad Rodziną. 
 
 Wg stanu na dzień 31.12.08 r. Centrum „Attis” posiadało 125 łóŜek,  
a stan zatrudnienia wynosił 510 etatów przeliczeniowych, w tym  111 lekarzy. 
 Centrum nie posiada zobowiązań wymagalnych, natomiast zobowiązania 
niewymagalne to kwota 6 862,00 tys. zł.  
 Ze względu na ograniczoną działalność Wojewódzkiego Publicznego Zakładu 
Onkologicznej Opieki Zdrowotnej w Warszawie zasadnym jest włączenie tej 
działalności w strukturę i ramy organizacyjne większej jednostki, o rozbudowanej 
strukturze i moŜliwościach diagnostycznych, tj. do Centrum „Attis”.  

Działalność Centrum „Attis” realizująca świadczenia zdrowotne w zakresie 
chorób wewnętrznych, kardiologii, diabetologii, endokrynologii, gastroenterologii, 
pulmonologii będzie mogła być znakomitym uzupełnieniem potrzeb zdrowotnych 
dotychczasowych pacjentów Wojewódzkiego Publicznego Zakładu Onkologicznej 
Opieki Zdrowotnej w Warszawie.  
 
 



 

Podobną rolę mogą pełnić: 
 
- Zakład chirurgiczny ogólny – stale poszerzający zakres swoich świadczeń, m.in. 

od roku 2009 o zabiegi torakochirurgii, 
- dzienny zakład rehabilitacji – świadczenia w tym zakresie są często niezbędne do 

odzyskania sprawności przez pacjentów onkologicznych, u których wykonane 
zostały zabiegi operacyjne. 

 
Na podkreślenie zasługuje fakt, Ŝe Centrum „Attis” jest nowatorską placówką 

ochrony zdrowia kompleksowo łączącą usługi medyczne z psychologicznymi  
i społecznymi aspektami, co w przypadku osób dotkniętych chorobą nowotworową 
jest bardzo istotne.  
 Po połączeniu, działalność Centrum „Attis”, w zakresie przejętego zakresu 
świadczeń po Wojewódzkim Publicznym Zakładzie Onkologicznej Opieki Zdrowotnej 
w Warszawie będzie prowadzona w pomieszczeniach dotychczas zajmowanych 
(wynajmowanych) przez Wojewódzki Publiczny Zakład Onkologicznej Opieki 
Zdrowotnej w Warszawie (bardzo niskie koszty wynajmu przy dobrej lokalizacji).  

Miejsce udzielania świadczeń pozostanie dotychczasowe, natomiast 
świadczenia te będą udzielane w strukturze organizacyjnej Centrum Leczniczo-
Rehabilitacyjnym i Medycyny Pracy „Attis”.  
 Z datą połączenia pracownicy Wojewódzkiego Publicznego Zakładu 
Onkologicznej Opieki Zdrowotnej w Warszawie staną się w trybie art. 231 ustawy  
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. 
zm.), pracownikami Centrum „Attis”.  
 Zobowiązania Wojewódzkiego Publicznego Zakładu Onkologicznej Opieki 
Zdrowotnej w Warszawie, z datą połączenia staną się zobowiązaniami Centrum 
„Attis”.  
   


