Uchwata nr 100/18
Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 19 czerwca 2018 r.

w sprawie wynagrodzenia Marszatka Wojewoédztwa Mazowieckiego

Na podstawie art. 18 pkt 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2018 r. poz. 913 i 1000), art. 10 ust. 2 i art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2016 r. poz. 902 oraz z 2017 r. poz. 60 i 1930)
oraz § 3 pkt 1 i § 6 rozporzagdzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) — uchwala sie, co
nastepuje:

§1.

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Panu Adamowi Struzikowi Marszatkowi Wojewoddztwa
Mazowieckiego w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze - 5.200 zt;
2) dodatek funkcyjny - 2.500 zt;

3) dodatek specjalny - 40% kwoty fgcznej wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego na czas petnienia funkcij;

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokos$ci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Przyznaje sie Panu Adamowi Struzikowi Marszatkowi Wojewddztwa Mazowieckiego
dodatek specjalny w wysokosci 700 zt w okresie od dnia 1 lipca 2018 r. do dnia 31 grudnia
2018r.

§2.
Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Sejmiku Wojewoddztwa Mazowieckiego.

§ 3.

Traci moc uchwata nr 29/17 Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 28 lutego 2017 r.
w sprawie wynagrodzenia Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018 r.

Przewodniczacy Sejmiku
Wojewddztwa Mazowieckiego

Ludwik Rakowski



Uzasadnienie

Na podstawie art. 18 pkt 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2018 r. poz. 913 i 1000) do wytgcznej wtasciwosci sejmiku wojewodztwa nalezy
ustalanie wynagrodzenia marszatka wojewddztwa.

Zgodnie z art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. 2016 1. poz. 902 oraz z 2017 r. poz. 60 i 1930) wynagrodzenie marszatka wojewodztwa
ustala sejmik wojewddztwa w drodze uchwaty.

Zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2016
r. poz. 902 oraz z 2017 r. poz. 60 i 1930) oraz rozporzadzeniem Rady Ministréow z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936)
marszatkowi wojewodztwa przystuguje:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 5.200 zi;

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2.500 zt;

3) dodatek specjalny w wysokosci 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego na czas petnienia funkgciji;

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

Ponadto zgodnie z art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych pracownikowi samorzgdowemu 2z tytulu okresowego zwiekszenia
obowigzkow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan mozna przyzna¢ dodatek
specjalny.

W dniu 1 lipca 2018 r. Marszatek Wojewddztwa Mazowieckiego obejmie przewodnictwo
Konwentu Marszatkéw Wojewodztw RP. Zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem Konwentu
Marszatkow Wojewodztw RP, do zadan przewodniczgcego Konwentu nalezy:

1) kierowanie pracami Konwentu;

2) zwolywanie posiedzen Konwentu;

3) prowadzenie obrad Konwentu;

4) podpisywanie stanowisk Konwentu;

5) uczestniczenie w pracach Zarzgdu Zwigzku Wojewodztw RP.

Powyzsze zadania, realizowane w okresie od dnia 1 lipca 2018 do dnia 31 grudnia 2018 r.
stanowi¢ bedg zwiekszenie obowigzkéw stuzbowych Marszatka Wojewddztwa
Mazowieckiego, nie mieszczace sie¢ w ramach ustawowych obowigzkéw marszatkow
wojewddztw.

Jednoczesnie ustawodawca zastrzegt w art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2016 r. poz. 902 oraz z 2017 r. poz. 60 i 1930), ze
maksymalne wynagrodzenie nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca siedmiokrotnosci kwoty
bazowej okreslonej w ustawie z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 2018 r. poz. 373).
Kwota bazowa, zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt. 2 lit. a ustawy budzetowej na rok 2018 z dnia 11
stycznia 2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 291) wynosi 1789,42 zt.

Podstawe do ponownego ustalenia wynagrodzenia marszatka wojewddztwa stanowig nowe
przepisy rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936). Zgodnie z zatgcznikiem nr 1 tabeli
nrllit. B Ip. 5w zw. z § 3 pkt 1 powyzszego rozporzadzenia zmniejszyta sie kwota
wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow samorzgdowych zatrudnionych na podstawie
wyboru.



