Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych osoby

poszukujacej pracy w krajach UE/EOG i Szwajcarii w ramach sieci EURES

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (tzw. RODO) ponizej przekazuje nastepujace informacje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy w
Warszawie, ul. Miynarska 16, 01-205 Warszawa, z ktérym mozna skontaktowac sie

poprzez adres e-mail: wup@wup.mazowsze.pl , telefonicznie (22) 578-44-00 lub

pisemnie na wyzej wymieniony adres siedziby.
2. We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
Z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych moze sie Pani/Pan skontaktowa¢ z

inspektorem ochrony danych przez adres e-mail: iod @wup.mazowsze.pl

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji zadan ustawowych z
zakresu $wiadczenia miedzynarodowego posrednictwa pracy w ramach sieci Europejskich
Stuzb Zatrudnienia EURES.

4. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c)
RODO, tj. przetwarzanie danych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze, ktére wynika z:

a) art. 8 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, czyli realizacji zadan wynikajacych z prawa swobodnego
przeptywu pracownikéw miedzy panstwami Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru
Gospodarczego oraz innymi, ktére zawarty umowe ze Wspodlnotg Europejska i jej
panstwami cztonkowskimi;

b) § 28-34 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.

w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia
ustug rynku pracy, ktére okresla zasady posrednictwa pracy w ramach sieci EURES;

c) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/589 z 13 kwietnia
2016 r. w sprawie europejskiej sieci stuzb zatrudnienia (EURES), dostepu pracownikéw

do ustug w zakresie mobilnosci i dalszej integracji rynkéw pracy oraz zmiany
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rozporzadzen (UE) nr 492/2011 i (UE) nr 1296/2013, okreslajace m.in. cele sieci

EURES, obowigzki cztonkéw i partneréw EURES, w tym publicznych stuzb zatrudnienia.
Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane organom witasciwym, ktérych
udostepnianie danych osobowych jest niezbedne do wykonywania ustawowych zadah
urzedu na mocy przepiséw prawa tj. powiatowym urzedom pracy, doradcom EURES oraz
pracodawcom z krajéw UE/EOG i Szwaijcarii, ktérzy ztozyli oferte pracy w ramach sieci
EURES.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres realizacji zadania, do ktérego
dane osobowe zostaty zebrane, a nastepnie do wygasniecia obowiazku przechowywania
danych wynikajgcego z przepiséw o archiwizacji, tj. przez 5 lat.
Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo zadania ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (szczegoty

na stronie internetowej: https://uodo.gov.pl/ ).

Podanie przez Paniag/Pana danych osobowych jest konieczne i wynika z wyzej
wymienionych aktow prawnych. Niepodanie danych osobowych uniemozliwi korzystanie

z ustug sieci EURES.
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