Znak sprawy: KO-F-V.1711.18.2021.JK

Informacja o przebiegu kontroli przeprowadzonej w Muzeum Mazowieckim w Ptocku

Warszawa, Lﬂarca 2022 r.

Rodzaj i zakres

Dokumentacja

Postepowanie
pokontrolne (liczba
zalecen/ wnioskéw
pokontrolnych,

czasowy kontroli kontroli Zakres kontroli (temat), wyniki kontroli dokumentacja Uwagi
przekazana do
podmiotéw
zewnetrznych)
Rodzaj kontroli: Dokumenty: Zakres tematyczny kontroli: Liczba zalecen Brak
planowa - Upowaznienie do prowadzenie spraw organizacyjno-kadrowych; pokontrolnych: 19. uwag.

kompleksowa.

Termin
przeprowadzenia:
data rozpoczecia:
05.07.2021 r.

data zakoniczenia:
30.07.2021 r.

Kontrolowany okres
| etap objety
kontrolg:

2020 rok.

kontroli nr 141/2021
z dnia 05.07.2021 r.
Upowaznienie do

kontroli nr 142/2021
z dnia 05.07.2021 r.

Program kontroli
z dnia 28.06.2021 r.

Protokot kontroli
podpisany w dniu
12.08.2021 r.

Projekt wystgpienia
pokontrolnego z dnia
13.09.2021 .

Wystapienie
pokontrolne z dnia
17.01.2022 r.

realizacja zadan statutowych;

prawidiowo$¢ gospodarowania mieniem oraz srodkami
publicznymi;

realizacja zadania ,Aranzacja pomieszczen ekspozyciji
stalych Sztuka dwudziestolecia miedzywojennego — art déco
i Wielcy Plocczanie - Themersonowie w nowym gmachu
MMP przy ul. Kolegialnej 6 w Ptocku;

prawidtowos¢ stosowania wytycznych zawartych w pismie
znak OR-KP-1.2131.1.67.2019.MI z 6 listopada 2019 r.

w zakresie zasad obsadzania stanowisk kierowniczych oraz
stanowiska gtéwnego ksiegowego;

prawidtowo$¢ stosowania wytycznych zawartych w pismie
znak OR-KP-1.2350.4.1.2020.EJ z 3 stycznia 2020 r.

w zakresie udzielania urlopu wypoczynkowego, zgody na
wyjazdy stuzbowe, udziatu w szkoleniach i konferencjach.
Stwierdzone nieprawidtowosci / niezgodnosci:

brak aktualizacji Regulaminu zaktadowej dziatalnosci
socjalnej oraz Regulaminu pracy stosownie do
obowigzujgcych przepiséw prawa,

okreslenie w akcie prawa wewnetrznego zasad
wynagradzania zastepcy dyrektora oraz gtéwnego
ksiegowego niezgodnie z przepisami prawa,
niezaktualizowanie Regulaminu Organizacyjnego w zakresie
okreslenia komérek organizacyjnych niezbednych do
wiasciwego funkcjonowania Muzeum,

nieprzestrzeganie postanowienn wewnetrznych regulac;ji

w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego
wykazu akt i instrukcji w sprawie organizaciji i zakresu
dziatania archiwum zaktadowego dla Muzeum,

prowadzenie akt osobowych niezgodnie z Rozporzgdzeniem
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10
grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej,
zatrudnienie pracownika na stanowisku tworzagcym
zawodowa grupe muzealnikéw bez spetniania wymagan
kwalifikacji zawodowych okres$lonych w Ustawie z dnia 21
listopada 1996 r. o muzeach,

brak zatrudnienia radcy prawnego w formie statej umowy

o prace, co byto niezgodne z poleceniem zawartym w pi$mie
z 30 stycznia 2017 r. znak sprawy KO-Z-V.080.1.2016.LD,
wykazanie w Informacji o danych do ustalenia sktadki na
ubezpieczenie wypadkowe nieprawidiowej liczby
poszkodowanych w wypadkach przy pracy,

rozbieznos$ci pomiedzy sprawozdaniem z dziatalnosci
merytorycznej a danymi wynikajacymi z ewidencji ksiegowe;j
w zakresie poniesionych kosztow,

przekroczenie planu kosztow ponad wysokoéci ustalone

w planie finansowym,

wykazanie w sprawozdaniu w zakresie operacji finansowych
danych niezgodnych z ewidencjg ksiegowa,

uchybienia w stosowaniu wytycznych w zakresie zasad
udzielania urlopu wypoczynkowego, zgody na wyjazdy
stuzbowe, udziatu w szkoleniach i konferencjach.

Nieprawidtowos$ci noszace znamiona przestepstwa:
nie stwierdzono.

Zawiadomienie do
rzecznika dyscypliny
finanséw publicznych:
skierowano.

Zawiadomienia do
organéw
Scigania:

nie skierowano.

Dokumentacja dotyczgca kontroli udostepniana jest na wniosek osoby zainteresowanej. W my$| art. 5 ustawy z dnia 6 wrze$nia
2001 r. o dostepie do informaciji publicznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2176 t.j.) prawo do informacji publicznej podlega ograniczeniu

w zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych oraz o ochronie innych tajemnic ustawowo

chronionych, a takze ze wzgledu na prywatno$¢ oséb fizycznych lub tajemnice przedsiebiorcy.

b




