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Stanowisko nr 1/23 strony pracownikéw, strony pracodawcow oraz strony samorzadowej
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim z 5 pazdziernika 2023 r.
w sprawie rozwoju i dostosowania szkolnictwa branzowego do dynamicznie zmieniajacego sie
rynku pracy

Strony dialogu spotecznego: pracodawcy, pracownicy oraz strona samorzgdowa dostrzegajg, iz szybki
rozwdj technologii i transformacja gospodarki w ujeciu globalnym wymusza przygotowanie mtodych
ludzi, wyposazonych w niezbedne kompetencje do wejscia na rynek pracy.

Szeroko pojmowana edukacja ma stuzy¢ temu, aby mtodzi ludzie sprostali wyzwaniom stawianym im
z chwilg wejscia do Swiata poszczegdlnych profesji, jak rdwniez uczynita z nich poszukiwanych
fachowcéw, ktérzy swojg kariere bedg budowaé w oparciu o zdobytg wiedze, doswiadczenie i pasje.

W dobie przemian na rynku pracy, dynamicznych zmian w gospodarce, rola ksztatcenia zwigzanego z
przygotowaniem mtodych ludzi do wykonywania zawoddéw odpowiadajgcych na potrzeby rynku pracy
jest niezwykle istotna i szczegdlnie warta podkreslenia w roku ogtoszonym przez Komisje Europejska -
Europejskim Rokiem Umiejetnosci. Wedtug Barometru Zawodow, w wojewddztwie mazowieckim w 2023 r.
wystepuje deficyt w 22 grupach zawodowych, w samej tylko Warszawie zdefiniowano 93 zawody deficytowe.
Ksztatcenie zawodowe nadal oceniane jest jako mato prestizowe i niewielu uczniéw je podejmuje.
Dlatego tak istotne sg wszelkie dziatania majace na celu propagowanie ksztatcenia zawodowego,
czego znakomitym przyktadem byta organizacja, po raz pierwszy w Polsce, Mistrzostw Europy
Mtodych Profesjonalistéw EuroSkills. To najwiekszy konkurs edukacyjny i umiejetnosci zawodowych
na Starym Kontynencie, ktdry odbywa sie co dwa lata. 8 edycja EuroSkills miata miejsce w Gdansku.
Mtodzi uczniowie i studenci mieli mozliwos¢ wziecia udziatu w konkursie umiejetnosci zawodowych
od najnowszych technologii komputerowych i robotyki po gotowanie, spawanie i florystyke. W
dniach od 5 do 9 wrzesnia, 576 mtodych ludzi pochodzgcych z 32 krajéw Europy w wieku od 18 do 25
lat rywalizowato ze sobg w 42 zawodowych konkurencjach. Polske reprezentowato 41 oséb w 36
dyscyplinach. Nasi mtodzi zawodowcy wywalczyli 13 medali: 3 ztote, 1 srebrny, 3 bragzowe, 6 medali
doskonatosci, plasujac sie na 5 miejscu. Polacy najwiekszy sukces odniesli w kategorii technologia
wytwarzania i inzynieria (3 ztote medale), obstuga gosci hotelowych (medal srebrny), mechanika
pojazdow ciezarowych, budownictwo cyfrowe, chtodnictwo i klimatyzacja (medale brgzowe).
Ponadto zdobyli 6 medali doskonatosci w dziedzinie: spawalnictwo, gotowanie, fryzjerstwo, serwis
restauracyjny, instalacje sanitarne i grzewcze.

Takie europejskie mistrzostwa to bardzo dobre narzedzie popularyzacji ksztatcenia zawodowego
wsrod ucznidw i studentédw. To wyraz uznania dla polskich szkét branzowych, uczelni oraz nauczycieli
ksztatcenia zawodowego. Wszelkie podejmowane dziatania zmierzajace do odbudowy prestizu
szkolnictwa branzowego i technicznego nalezy promowac i wspomagad.

Jednakze nadal szkoty branzowe w opinii publicznej niestusznie uwazane sg za szkoty ,,gorsze". Trafiajg do
nich czesto dzieci z tzw. naboru ujemnego lub z braku miejsc w liceach ogdlnoksztatcgcych. Brakuje zakrojonej
na szeroka skale, skierowanej do mtodziezy i rodzicdw promocji tej Sciezki edukacji.

Proponujemy stworzenie catorocznej kampanii informacyjnej w mediach ogdlnopolskich, w tym réwniez w
mediach spotecznosciowych, informujgcej mtodziez szkét podstawowych o zawodach, szkotach, rekrutaciji,
ciekawej pracy, atrakcyjnych wynagrodzeniach i dobrych perspektywach zatrudnienia po zdobyciu
deficytowego zawodu, kampanii zachecajgcej mtodziez do swiadomego wyboru szkét branzowych.

1. Zobowigzujemy rzad do zwiekszenia naktadéw na szkolnictwo branzowe, w tym znacznego
podniesienia wynagrodzen nauczycieli.

2. Umozliwienie zatrudniania specjalistéw nauki zawodu na podstawie Kodeksu Pracy z duzo
wyzszym wynagrodzeniem.



w

Doposazenie szkdt i pracowni zawodowych z budzetu panistwa.

Tworzenie programdéw nauczania, podrecznikédw we wspédtpracy z pracodawcami,
nauczycielami zawodu.

Wsparcie organizacyjne, prawne i finansowe pracodawcéw, ktdrzy przyjmujg uczniow na
praktyczng nauke zawodu lub tworzg klasy patronackie, np. ulgi podatkowe.

Organizacja osrodkéw egzaminacyjnych, np. w nowo powstatych Branzowych Centrach
Umiejetnosci w celu przeprowadzenia egzaminéw zawodowych z kwalifikacji poza
szkota.

Konieczne wydaje sie dokonanie niezbednych modyfikacji i zmian niektérych regulacji
prawnych, co zwiekszy ich spéjnosé, wyeliminuje nadmierng biurokracje, dostosuje przepisy
do obecnego kontekstu gospodarczego i spotecznego, tym samym usprawni nawigzanie
wspotpracy szkoét z pracodawcami.

Uwazamy, iz szkolnictwo branzowe stanowi istotny element polskiego systemu edukacji, tworzy filar
gospodarki naszego kraju. Wnosimy, aby zmiany legislacyjne, jak i plany budzetu panstwa na rok
2024 doprowadzity do wzmocnienia szkolnictwa branzowego, przyczyniajgc sie do budowania
konkurencyjnosci polskiej gospodarki na arenie miedzynarodowe;j.

Stanowisko zostato podjete przez strone pracownikéw, pracodawcdw oraz strone samorzgdowq
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim. Podpis w imieniu stron
ztozyli obecni na posiedzeniu wiceprzewodniczqgcy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w
wojewddztwie mazowieckim reprezentujgcy strone pracownikow, strone pracodawcow oraz strone
samorzgdowaq.
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