
Stanowisko nr 3/21

strony pracowników, strony pracodawców oraz strony samorządowej 

Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim z dnia 20 października 
2021 r.

w sprawie sytuacji mazowieckiej oświaty 

Na podstawie art. 50 ust. 1 a w związku z art. 42 ust. 1 pkt 1 lit. a i ust. 1 b ustawy z dnia 24 lipca 2015
r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232 
oraz z 2020 r. poz. 568 i 2157) strona pracowników, strona pracodawców oraz strona samorządowa 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim (WRDS) po zapoznaniu się z 
wnioskami z XVI posiedzenia Zespołu roboczego ds. oświaty zaprezentowanymi przez 
Przewodniczącego Zespołu:

 zwraca się z prośbą do strony rządowej o rozpoczęcie społecznej dyskusji, poprzedzonej 

opiniami ekspertów, na temat kondycji polskiej oświaty i jej unowocześnienia;

 popiera działania mające na celu poprawę warunków pracy i płacy nauczycieli oraz 

pozostałych pracowników oświaty bez zwiększania czasu pracy w/w grup przy jednoczesnym 

zapewnieniu finansowania jednostkom samorządu terytorialnego zwiększonych 

wynagrodzeń.

Stanowisko zostaje skierowane do rozpatrzenia Ministrowi Edukacji i Nauki oraz Przewodniczącemu 
Rady Dialogu Społecznego, a także do wiadomości Przewodniczących Wojewódzkich Rad Dialogu 
Społecznego.

Stanowisko zostało zaakceptowane przez stronę pracowników, stronę pracodawców oraz stronę 
samorządową Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim. Podpis w 
imieniu stron złożył Przewodniczący Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim.

Przewodniczący
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego
w województwie mazowieckim
Robert Składowski
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